
SCHEDA INFORMATIVA

Dipartimento del lavoro dello 
Stato di New York
Presentazione dei Servizi

La missione del Dipartimento del lavoro dello Stato di New York (New York State Department of Labor) 
consiste nel tutelare i lavoratori e far rispettare le leggi sul lavoro, mettendo le persone in contatto con le 
offerte di lavoro e garantendo assistenza ai disoccupati.

Affari e politiche sull’immigrazione
La Divisione Affari e politiche sull’immigrazione (Division of Immigrant Policies & Affairs) aiuta i 
lavoratori provenienti da altri paesi a sfruttare appieno i numerosi programmi e servizi offerti.  Il 
personale vi aiuterà a:

•	 Ottenere il salario che vi spetta 
•	 Percepire l’indennità di disoccupazione 
•	 Trovare un lavoro 
•	 Avere accesso alla formazione lavorativa

Inoltre, forniamo assistenza agli operai agricoli stagionali e migranti. Per assistenza chiamare il n. 
1-877-466-9757.

Tutela salariale
La Divisione Norme sul lavoro (Division of Labor Standards) tutela tutti i lavoratori, anche quelli 
retribuiti in nero o senza documenti,  facendo valere il diritto del lavoro statale in merito a:

•	 Salario minimo
•	 Orario di lavoro 
•	 Lavoro minorile 
•	 Pagamento salario e indennità/integrazioni salariali
•	 Lavoratori agricoli migranti
•	 Condizioni nel settore della  produzione abbigliamento  

Lavoro per il settore pubblico
L’amministrazione delle leggi prevalenti in materia di salari è affidata all’Ufficio per i Lavori pubblici 
(Bureau of Public Work), il quale:

•	 Fissa i tassi ogni anno 
•	 Applica le leggi

Queste leggi stabiliscono che ai lavoratori debba essere riconosciuto il tasso salariale prevalente nel 
caso in cui siano impiegati per: 

•	 Progetti di edilizia pubblica 
•	 Servizi in edifici pubblici



Salute e sicurezza
Il Dipartimento del lavoro protegge i dipendenti, i lavoratori e il pubblico da pericoli sul lavoro e da 
altre minacce alla salute. Le sue attività comprendono: 

•	 Controllo dell’amianto
•	 Sicurezza professionale e problemi sanitari sul luogo di lavoro 
•	 Sicurezza delle caldaie
•	 Licenze per operatori di gru, artificieri, lavoratori esposti all’amianto 
•	 Ispezione di aree sciistiche, parchi di divertimento e luoghi pubblici di raduno

Lavoratori agricoli
Lo Stato di New York dispone di programmi per la tutela dei lavoratori agricoli migranti. Ispettori del 
lavoro controllano le condizioni di lavoro dei lavoratori agricoli migranti e segnalano gli eventuali 
problemi all’agenzia pertinente. 

Lavoro minorile
Lo Stato di New York esige il rigoroso rispetto delle leggi sul lavoro minorile. Tali leggi si applicano 
a tutti i lavoratori che hanno meno di 18 anni di età, limitando le ore in cui essi possono lavorare 
durante l’anno scolastico, e stabiliscono il divieto di operare con macchinari non sicuri o di svolgere 
mansioni pericolose. 

Assistenza lavoro 
Il Dipartimento del lavoro mette gratuitamente a disposizione dei lavoratori e di chiunque sia in 
cerca di occupazione numerosi servizi e informazioni. Offriamo assistenza per: curriculum vitae, 
orientamento professionale, collocamento e referenze. I Stato di New York Career Centers sono 
dotati di locali, chiamati Resource Rooms, dove potrete:

•	 Utilizzare computer e fax per cercare lavoro
•	 Orientarvi nella formazione 
•	 Sottoporvi a test attitudinali 
•	 Contattare servizi e agenzie associate

Indennità di disoccupazione
Se siete disoccupati per cause non dipendenti da voi, potreste avere diritto ai sussidi settimanali 
durante la ricerca di una nuova occupazione. L’indirizzo per presentare on-line la domanda per 
l’indennità di disoccupazione è www.labor.ny.gov. Oppure chiamate il n. 1-888-209-8124.

Ricerche e statistiche
I nostri Analisti del mercato del lavoro mettono dati, fatti e proiezioni a disposizione di aziende e 
persone in cerca di lavoro.

Apprendistato
Nell’ambito dei programmi di apprendistato i principianti imparano un mestiere o acquisiscono 



Il Dipartimento del lavoro dello Stato di New York è un Programma/Datore di lavoro che rispetta le pari opportunità. 
I disabili possono usufruire di assistenza e di servizi supplementari su richiesta.P12I (12/15)

capacità professionali da operatori esperti. La formazione si svolge sia in aula sia sul posto di 
lavoro. I programmi di apprendistato attualmente disponibili nello Stato di New York comprendono 
oltre 300 occupazioni nei settori edile, manifatturiero e dei servizi. L’approvazione di tutti i 
programmi di apprendistato nello Stato di New York è di nostra competenza.

Per avere ulteriori informazioni sul Dipartimento del lavoro dello Stato di New York
visitate il sito: www.labor.ny.gov


