
तथ्य पत्रक

कामगार के रूप में अपने अधिकारो ंको जानें
कार्यस्थल में श्रममक काननूो ंके उलं्घनो ंकी रोकथाम कैसे करें
यदि आप न्यूयॉर्क  राज्य श्रमिर रानयून रे अतंर्कत अपने अधिरारो ं
रो जानते हैं, तो आप स्वयं रो राय्कस्थल िें सुरक्षित रर सरते 
हैं। राय्कस्थल िें ध्ान िें रखने वाले ियूल तथ्य और सलाह यहा ँ
दिए रए हैं।
वेतन
हर ककसी को कम से कम न्यूनतम वेतन कमाने का अधिकार ह,ै 
भले ही कार्य कुछ भी हो, रा कामगार कोई भी हो। रकि आप प्रतत 
सप्ाह 40 घंटे से अधिक काम करत ेहैं, तो आपको अततररक्त कार्य 
के ललए अततररक्त भुगतान ममलना चाकहए, रद्यतप फाम्य के कामगारो ं
और घरेलयू िेखभाल कामगारो ंके ललए अपवाि हैं। न्यूरॉक्य  राज्य में 
न्यूनतम मजिूरी िरो ंपर तववरण के ललए, कृपरा  
www.labor.ny.gov/minimumwage पर जाएं। 
न्यूनतम वेतन और ओवरटाइम कानयून सभी कामगारो ंपर लागयू होत े
हैं, भले ही आप तिना िस्ावेज़ वाले हो ंरा आपको तनम्न रूप से 
भुगतान ककरा जाता ह:ै

•	 घंटेवार, िैतनक, रा साप्ाकहक
•	नकिी रा चेक द्ारा
•	 लेखा-िही से अलग

िावा िारर करने के िारे में पयूछें  रकि आपको लगता है कक 
आपको न्यूनतम वेतन नही ंममलता ह,ै रा आपको अततररक्त 
कार्य के ललए अधिक भुगतान नही ंककरा जाता ह।ै हमें 
1-888-4-NYSDOL (888-469-7365) पर कॉल 
करें।
कामगारो ंकी क्षततपूर्त
रकि आप काम करत ेहुए चोकटल होत ेहैं, तो आप कामगारो ंकी 
क्षततपयूर्त प्राप् कर सकते हैं भले ही आपकी आप्रवासी स्थितत कुछ 
भी हो। सहारता के ललए चोकटल कामगारो ंके वकील से  
1-800-580-6665 पर संपक्य  करें।

स्वरं को सुरक्क्षत करें
रकि आपको िावा करना ह ैतो जजतनी जानकारी आप ललख सकते 
हैं वे सि ललखें। इसमें शाममल हैं:

•	 तनरोक्ता का पयूरा नाम (प्रथम, अतंतम और संपक्य  
जानकारी)

•	उस थिान का पता और/रा फोन नंिर जहा ँआपने काम 
ककरा था

•	 राज्य और कार का प्टे नंिर (रकि कोई आपको काम के 
ललए तपक करने आता हो)

•	आपके सहकर्मरो ंका संपक्य  तववरण (उन्ें कुछ ऐसी चीजें 
राि हो सकती हैं जो आप चयूक गए हो)ं         

•	आपके काम आरंभ और अतं करने का समर (आपके 
आपके द्ारा ललए गए अतंरालो ंके समर समेत)

•	 तनरोक्ता आपको ककतना भुगतान करने के ललए सहमत 
हुआ था

कंपनी का वह नाम ललखें जो ककन्ी ंपरममट रा लाइसेंस पर िज्य 
हो, रा तिज़नेस कार्य की मागँ करें। ति तनरोक्ता को पता होता ह ै
कक आपके पास उसकी जानकारी है और उनके उनके द्ारा ककन्ी ं
श्रममक कानयूनो ंका उलं्घन करने की संभावना कम होगी
रकि आपके पास कैमरा फोन ह,ै तो आप कार्यथिल और अपने साथ 
काम करने वाले लोगो ंका फोटो ले सकत ेहैं। रह िावा करने में 
आपकी मिि कर सकता है।
चेतावनी संकेत
ऐसे अनेक खतरे के झंरे हैं जो आपको श्रममक कानयून के उलं्घनो ं
के िारे में चेतावनी िे सकत ेहैं। आप वेतन चोरी के शशकार हो सकते 
हैं, रकि: 

•	आपको काम के घंटो ंके ररकॉर्य नही ंममलत ेहैं (चाह ेआपको 
चेक रा नकि द्ारा भुगतान ककरा जाता ह)ै

•	आपको काम के ललए आवश्यक उपकरण और संपत्ति 
क्षततग्रस् करने के ललए भुगतान करना पड़ता है

•	आप लगातार कम से कम छह घंटे काम करत ेहैं और 
आपको न्यूनतम आि ेघंटे का भोजन अतंराल नही ं 
ममलता है

रकि आपको अपने तनरोक्ता के साथ कार्य संिंधित समस्ा है, तो 
श्रम तवभाग (करपाट्यमेंट ऑफ लेिर) िावा करने में आपकी सहारता 
कर सकता है। श्रम तवभाग आपका नाम अन् सरकारररो ंएजेंधसरो ं
के साथ साझा नही ंकरता ह।ै
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सहारता के ललए

रकि आप एक िावा करना चाहत ेहैं, तो आपने जजस राज्य में काम 
ककरा था वहा ँके श्रम तवभाग को कॉल करें। 

तवशभन्न श्रम तवभागो ंको कॉल करने के ललए फोन नंिर नीचे प्रिान 
ककए गए हैं।

न्यूरॉक्य : 1-888-4-NYSDOL (888-469-7365)
न्यूजससी: (609) 292-2305
कनेक्टिकट: (860) 263-6790
पेनधसल्तेनरा: (717) 787-4671

न्यूरॉक्य  राज्य श्रम तवभाग  
(New York State Department of Labor)
अप्रवासी नीततरा ंऔर मामला प्रभाग  
(Division of Immigrant Policies and Affairs)
1-877-466-9757


