
•	 Conservez	votre	passeport,	vos	pièces	d'identité	et	votre	contrat	
de	travail	en	lieu	sûr !	Faites-en	des	photocopies	et	confiez-les	à	un	
parent	ou	à	un	proche.

•	 Conservez	dans	un	dossier	les	documents	attestant	tous	les	jours	où	
vous	avez	travaillé,	la	date	de	paiement	de	votre	salaire,	le	montant	
de	votre	rémunération,	ainsi	que	la	date	et	l'heure	auxquelles	des	
incidents	majeurs	(menaces	ou	conflits)	se	sont	produits	avec	votre	
employeur.

•	 Essayez	de	mémoriser	le	numéro	de	téléphone	de	votre	ambassade	
ou	notez-le	sur	un	papier	pour	le	conserver	en	lieu	sûr.

•	 Si	vous	avez	besoin	d'assistance,	appelez	la	ligne	d'assistance	
du	National	Human	Trafficking	Resource	Center	(Centre	national	
de	ressources	sur	la	traite	des	personnes),	joignable	24h/24	au	
1 888 373 7888	ou	la	ligne	d'assistance	de	la	NYSDOL	Division	of	
Immigrant	Policies	and	Affairs	(Division	NYSDOL	des	politiques	et	
affaires	liées	à	l’immigration),	au	1 877 466 9757.	Vous	pouvez	également	
nous	contacter	via	courriel,	à	l'adresse	trafficking@labor.ny.gov.

Protégez-vous !



•	 ne	pas	occuper	un	emploi	contre	votre	volonté ;

•	 garder	en	votre	possession	votre	passeport	et	toute	autre	pièce	
d'identité ;

•	 demander	de	l'aide	au	Département	du	travail,	aux	œuvres	de	
bienfaisance,	organismes	d'aide	social	ou	tout	autre	organisme	sans	
craindre	de	représailles ;

•	 demander	réparation	devant	les	tribunaux	américains ;

•	 vous	faire	payer	vos	salaires	et	ne	pas	être	menacé(e)	physiquement	ou	
verbalement	par	votre	employeur.
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